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Előterjesztés  
Lajosmizse Város Önkormányzata 

Képviselő-testületének 2024. december 12-i ülésére 
 
 
Tárgy: Döntés Lajosmizse Város Önkormányzata és Intézményei takarékossági és hatékonysági 
intézkedéseiről   
 
Iktatószám: LMKOH/9929-16/2024. 
 
 Tisztelt Képviselő-testület! 
 
A 2025. évi gazdálkodás során fokozott takarékossági és hatékonyság növelési intézkedésekre van 
szükség, mint azt már a korábbi Képviselő-testületi ülésen is jeleztem, miután a bevételeink várhatóan 
jelentősen visszaesnek a 2024. évihez képest. Kisebb, hatékonyabb, szakszerűbb intézményekre, azokon 
belül kisebb, hatékonyabb, szakszerűbb team-ekre, szervezeti egységekre van szükség, a pénzügyi 
egyensúly és így az önkormányzat működőképességének megtartása érdekében.  
 
  Lajosmizse Város Önkormányzatának Képviselő-testülete 2024. november 26-i ülésén 
  177/2024. (XI.26.) határozatával döntött a takarékossági és hatékonysági intézkedések  
  előkészítéséről, amely a következőket foglalta magába: 

- felkérte a polgármestert és az intézményvezetőket, hogy a megüresedő álláshelyeket lehetőség 
szerint belső átcsoportosítással oldják meg, a kiadásaikkal takarékosabban gazdálkodjanak, 

- felkérte a polgármestert és az intézményvezetőket, hogy a hatékonyabb működés érdekében 
tegyenek intézkedéseket, 

- felkérte a polgármestert és az intézményvezetőket, hogy energiahatékonyságra törekedjenek, 
- felkérte a polgármestert és az intézményvezetőket, hogy a bevételek növelése érdekében 

lehetőségük szerint tegyenek intézkedéseket,  
- felhatalmazta a polgármestert, hogy az előbbiekben foglaltak megvalósítása érdekében a 

szükséges intézkedéseket megtegye és terjessze a Képviselő-testület elé.   
 
Az előbbiekben foglaltakról tájékoztattam az Intézményvezetőket és 2024. november 22-én 
adatszolgáltatásra kértem fel az ellátott feladatok, a foglalkoztatotti létszámok, a takarékossági 
intézkedésekre vonatkozó javaslatok és a gazdálkodásának egészére vonatkozó hatékonyság 
növelését szolgáló javaslattételre.  
 
Az adatszolgáltatások összességében azt támasztották alá, hogy a feladatellátás racionalizálása, 
hatékonyság növelése szükséges, amellyel megtakarítás érhető el. A jogszabályokban 
meghatározott, feladatokhoz rendelt szakmai létszámok szerinti foglalkoztatás elengedhetetlen 
ahhoz, hogy az Önkormányzat részére további indokolatlan költségek ne merüljenek fel.  
Valamennyi intézmény tekintetében további adatkérés vált szükségessé a megbízási szerződésekkel 
ellátott kötelező intézményi feladatok racionalizálása érdekében. 
Az ingatlanhasznosítással bevételt szerző intézmények szerződései vonatkozában szintén további 
adatbekérés szükséges. 
Előbbi gondolathoz jelezném, felmerült a bevétel-növelés kérdéskörének vizsgálata is, ezért 
javaslattal fogok élni az önkormányzati tulajdonban álló ingatlanok bérleti díjának módosítása 
vonatkozásában. Az önkormányzat tulajdonában álló lakások bérleti díjai már a piaci ártól 
jelentősen alul maradnak, ez ebben a gazdasági helyzetben felülvizsgálatot igényel.  
Lajosmizse lakosságát újabb adónem bevezetésével nem javaslom terhelni, annak bevezetése 
további terheket jelentene a családoknak.  
Az intézmények hatékonyságának racionalizálását lehetőség szerint az intézmények közötti 
munkaerő átcsoportosítással kívánjuk megoldani és lehetőség szerint nem munkaviszony 
megszüntetéssel. 
Az energiatakarékosság valamennyi intézményben napi rutinná vált az elmúlt évi energiaárak 
emelkedése óta. Intézményvezetők tájékoztatásaikban kitértek ennek napi szintű alkalmazására.  
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Lajosmizse Város Önkormányzata Egészségügyi, Gyermekjóléti és Szociális Intézménye 

 
 

EGYSZI    
  2024. év eredeti ktg.vetés 
Normatív finanszírozás 41 699 860   
          ebből : bér támogatás  0   
          ebből: egyéb kiadás 0   
Önkormányzati finanszírozás 162 169 317   
Összesen: 203 869 177   
NEAK finanszírozás 67 000 000   
Szociális ágazati pótlék: 18 675 727   
Engedélyezett létszám:   29 fő 
BÉR+Járulék 205 937 803   

 

Az Intézmény finanszírozását tekintve az adatokból látszik, hogy a normatív finanszírozásként 41 699 
860 Ft-ot kap, amit az Önkormányzatnak további 162 169 317 Ft-tal kell kiegészítenie saját bevételeinek 
terhére, valamint a fenti táblázat adataiból az is látható, hogy a feladat ellátására a feladatmutatók alapján 
16,34 fő a számított létszám, de a tényleges foglalkoztatottak létszáma jelenleg 31 fő. Tehát a kettő 
közötti foglalkoztatotti létszámot az önkormányzat az Intézménynek átadott saját forrásaiból 
finanszírozza.  

Az intézményben foglalkoztatottak létszáma és annak összetételének alakulása 

Feladat megnevezése: Tv. szerinti létszám tényleges létszám 
Egészségügyi laboratóriumi szolg. 2 2 
Fizioterápiás szolgáltatás 2 2 
Járóbeteg gyógyító szakellátás 1 0,25 
Iskolai védőnő 1 1 
Család és gyermekjóléti szolgálat 3,88 4,75 
Házi segítségnyújtás 1,86 6,5 
Idősek nappali ellátása 1,6 5,25 
Szociális étkeztetés 1 1,5 
Tanyagondnok 2 3 
Takarító személyzet  3 
Karbantartó, udvaros  0,75 
Megbízási szerződések   
Takarító  0,5 
Szakrendelések  asszisztencia  0,5 
összesen: 16,34 31 
Engedélyezett létszám:    29 

 
 A törvényszerinti létszám közvetlen az egészségügyi, gyermekjóléti és szociális feladatok ellátására 
vonatkozó létszámokra vonatkozik, ebbe nem tartoznak bele azok az alkalmazottak, akik közvetve 
segítik a feladat ellátást ( pl.  takarító, karbantartó, gépkocsivezető, munkaügyi ügyintéző, asszisztens, 
vezetői referens, telefonközpont kezelő, …stb) 
 A házi segítségnyújtásról 2 fő 2025. évben nyugdíjba vonul. A nyugdíjas klubban mindig egy főnek, 
szociális gondozónak tartózkodni kell, ellátottak miatt, ez sok esetben a gondozási központ vezetője. A 
gépkocsivezető szabadsága alatt a tanyagondnokok látják el a feladatot  
 A telefonközpontban foglalkoztatott személy két év múlva megy nyugdíjba. A telefonközpont 
áthelyezése megoldható. 
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 Az intézményben 3 fő 40 órás és 1 fő 20 órás megbízási díjjal foglalkoztatott intézményi takarító 
van. (Összesen: 1491 m²) 
 Jelenleg napi 6 órában látja el egy fő a karbantartási feladatokat, valamint az udvar és az utcafront 
gondozását. A városüzemeltetési feladatok hatékonysága érdekében célszerű lenne átszervezni az 
intézményeknél hasonló feladatkörben dolgozó kollégákat a Parkos feladatellátáshoz. 
 A nem ágazat specifikus munkakörök között átfedések vannak, ami az adatszolgáltatás alapján nem 
értelmezhető.   
 
Lajosmizse Város Önkormányzata  
 
Az önkormányzat az állami normatív (2024. évben 335.569 990 Ft) támogatásokon túl jórészt a saját 
bevételeiből (iparűzési-, idegenforgalmi adók, különböző hatósági díjak, bírságok és egyéb bevételek) 
fedezi az intézményei és a saját kiadásait. Az iparűzési adó éves alakulásából látszik, hogy 2022. és 
2023. évben jelentősen meghaladta az eredeti költségvetés összeállítása során tervezett összeget, ennek 
a többlet bevételnek köszönhetően valósult meg a közvilágítás korszerűsítése 2023-ban és 2024. évben 
és ennek köszönhetően indultak meg a bel- és külterületi utak felújításai. Sajnos az elmúlt két év 
tendenciája az idei költségvetési évben megtörni látszik, az iparűzési adó bevételünk várhatóan 2024-
ben a 6-8%-kal csökken 2023. évhez képest, így 2025. évre az óvatosság elve alapján a 900 MFt helyett 
850 MFt lesz tervezhető. A 2024. évet 279 MFt többlet HIPA bevétellel kezdtük meg, addig a 2025. 
évben a többlet HIPA bevétel várhatóan csak 10-20 MFT lesz. 
 
Az intézmények állami támogatásán túl az önkormányzatnak saját forrásából 613 279 056 Ft 
finanszírozást kellett nyújtani a 2024. éves költségvetésében, csak az intézmények finanszírozására. 
A 2023. évi szabadmaradvány 920.840.454 Ft volt ebből, ami az önkormányzati szabadmaradvány 
154.590.387 Ft volt, 766.250.067 Ft pedig a kötelezetségvállalással nem terhet pályázati források. Az 
önkormányzati szabadmaradvány beépítése került a 2024. évi költségvetésbe a kiadások 
finanszírozására. A 2024. évben várhatóan már nem lesz ilyen mértékű az önkormányzati 
szabadmaradvány, ami kihatással lesz a 2025. évi költségvetés tervezésére is. 
 A 2025. évben a 850 MFt HIPA-val és várhatóan 90 MFt egyéb bevételekkel számolva, valamint 
levonva a várhatóan 278 MFt szolidalitási hozzájárulást, 662 MFt használható fel az intézmények és 
önkormányzat állami normatívával nem fedezett kiadásaira.  Ha 2024. évben tervezett intézményi 
finanszírozásokat vesszük alapul (613 MFt) az önkormányzatra az előzetes számítások szerint  a 
közhatalmi bevételekből 49 MFt tervezhető a 2025. évi költségvetésbe. 
 
Amennyiben az állami támogatások lényegesen nem növekednek, úgy a jelenlegi önkormányzati 
működési struktúrában a 100-200 MFt hiány keletkezhet a 2025. évi februári költségvetés tervezésénél. 
2025. évi tervezésnél számolni kell az inflációval, a minimálbér 9%-os és a garantált bérminimum 7%-
os emelkedésével is, melyet biztosítani szükséges. 
 
 
 
Az önkormányzat által ellátott feladatokat, valamint a hozzájuk kapcsolódó létszám adatokat 
tartalmazza a következő táblázat: 

 
PARK: FŐ 
KERTÉSZ 2 
PARKGONDOZÓ 3 
TRAKTOROS 5 
VEZETŐ 1 
KÖZFOGLALKOZTATOTT 6 
KÖZTERÜLET TAKARÍTÓ  1 
Összesen 18 
SPORT:   
EDZŐ 1 
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TAKARÍTÓ 1 
KERTÉSZ 0,5 
Összesen 2,5 
IGAZGATÁS:   
POLGÁRMESTER 1 
ADMINISZTRÁTOR 1 
Összesen 2 
PIAC/VÁSÁR:   
PIAC IRÁNYÍTÓ 0,5 
TAKARÍTÓ 0,125 
         MEGBÍZÁSSAL:   
10 fő eseti megbízással ~ 0,5  
MIND ÖSSZESEN 23,625 
  
Éves engedélyezett létszám 
előirányzat (fő) 

19,50 

Igazgatás 2,00 
Park 12,00 
Piac, vásár 2,50 
Sport 3,00 
Közfoglalkoztatottak 
létszáma (fő) 

20,00 

 
A park feladat ellátási helyen 2 fő kertész és 3 fő parkgondozó van alkalmazva, valamint a 
közfoglalkoztatottak egy része is ezen a területen lát el feladatot. Ahhoz, hogy a város rendezettsége, 
tisztasága –melyre a lakosság részéről is többször érkezett jelzés- megfelelő legyen, indokolt lenne 
a kertészek létszámát megemelni, ami az Élhető települések projekt elemeinek megvalósulását 
követően további többlet feladatot ró az ezen a területen dolgozó kollégákra. Ennek egyik lehetséges 
megoldását jelentheti az intézményeknél hasonló feladatkörben dolgozó kollégák 
átcsoportosításával, ezzel egy szervezeti egységbe tömörítve a karbantartó és kertészeti feladatokat. 
Ezzel hatékonyabban lehetne az önkormányzatnál és az intézményeknél ezeket a feladatokat ellátni.  
A piac/ vásár feladat ellátás esetében a 0,625 fő van alkalmazotti jogviszonyban a többiek megbízási 
jogviszonnyal látják el a feladatot, ~0,5 fő. A piac/ vásár vonatkozásában érdemes lenne egy olyan 
parkoló jegyrendszert kialakítani, amivel az adott napi parkolásra vonatkozóan nyomtathatóak ki a 
bizonylatok és az így kiállított parkoló jegyeket kellene a szélvédőhöz elhelyezni, ezzel igazolva a 
jogos parkolást. A jelenlegi rendszer sajnos visszaélésre nyújt lehetőséget. Ettől az intézkedéstől 
árbevétel növekedést remélünk. 
 
Lajosmizse Város Művelődési Háza és Könyvtára 
 

   
Művelődési Ház     
  2024. év eredeti ktg.vetés 
Normatív finanszírozás 29 211 301   
          ebből : bér támogatás  0   
          ebből: egyéb kiadás 0   
Önkormányzati finanszírozás 113 193 468   
Összesen: 142 404 769   
engedélyezett létszám:   12 fő 
BÉR+Járulék 75958587   
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Az Intézmény finanszírozását tekintve az adatokból látszik, hogy a normatív finanszírozásként 29 211 
301 Ft-ot kap, amit az Önkormányzatnak további 113 193 468 Ft-tal kell kiegészítenie saját bevételeinek 
terhére, valamint a fenti táblázat adataiból az is látható, hogy a feladat ellátására a 12 fő az engedélyezett 
létszám, a tényleges foglalkoztatottak létszáma 10 fő. A Helytörténeti gyűjtemény kezelője november 
01-től nyugdíjba vonult, jelenleg a státusz nincs betöltve, mert ebben az időszakban zárva tart, illetve 
ezt követően elindul az épület pályázatból történő felújítása. 

 
Meserét Lajosmizsei Napközi Otthonos Óvoda és Bölcsőde 

 
 

Meserét Óvoda és Bölcsőde     
  2024. év eredeti ktg.vetés 
Normatív finanszírozás 682 929 152   
          ebből : bér támogatás  588 056 730   
          ebből: egyéb kiadás 94 872 422   
Önkormányzati finanszírozás 31 081 047   
Összesen: 384 670 155   
Engedélyezett létszám:   83 fő 
BÉR+Járulék                         638 743 646    

 
Az Intézmény finanszírozását tekintve az adatokból látszik, hogy a normatív finanszírozásként 682 929 
152 Ft-ot kap, amit az Önkormányzatnak további 31 081 047 Ft-tal kell kiegészítenie saját bevételeinek 
terhére, valamint a fenti táblázat adataiból az is látható, hogy a feladat ellátására a feladatmutatók alapján 
77,9 fő a számított létszám, az engedélyezett létszám 83 fő.  

A Meserét Lajosmizsei Napközi Otthonos Óvoda és Bölcsődében (továbbiakban: Óvoda) 18 óvodai 
csoport működik. A Pedagógusok új életpályájáról szóló 2023. évi LII. törvény határozza meg az 
intézményvezető és tagintézményvezetők szükséges számát.  Az Óvoda Főigazgatóval (1 fő), 
intézményvezető helyettessel (2 fő), valamint valamennyi tagintézményben (3 fő) tagintézmény-
igazgatóval rendelkezik, valamint a Bölcsődei Intézményegység tekintetében (1 fő) Intézményegység-
vezetővel.   

Az engedélyezett óvodapedagógusok száma 2025. évre: 38,9 fő, az intézményben ténylegesen 
foglalkoztatott óvodapedagógusok száma 31 fő.  A hiányzó óvodapedagógusok száma: 7,9 fő. 

 

Szakképzettséggel nem rendelkező segítők engedélyezett száma 2025. évre 25 fő. 

- A pedagógusok új életpályájáról szóló 2023. évi LII. törvény végrehajtásáról szóló 
401/2023.(VIII.30.) kormányrendeletben (továbbiakban: Vhr.) meghatározottak alapján a 
dajkák engedélyezett száma óvodai csoportonként 1 fő, a tényleges foglalkoztatottak száma 18 
fő. A tényleges létszám megegyezik a jogszabály által előírt létszámmal.  

- A pedagógiai asszisztensek száma a Vhr.-ben meghatározottak szerint 6 fő, az Intézményben 
ténylegesen alkalmazottak száma: 9+1 fő 
Kötelező pedagógiai asszisztenseken felüli létszám: 4 fő. Az ő foglalkoztatásuk a jelenleg be 
nem töltött óvodapedagógus állásokon történik, melyet az önkormányzat saját forrásából 
finanszíroz.  

- A Vhr.-ben meghatározottak szerint az óvodatitkár engedélyezett létszáma 1fő, a ténylegesen 
alkalmazottak száma: 2 fő. 
 
Mindösszesen a szakképzettséggel nem rendelkező foglalkoztatottak száma: 30fő. 
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Mindösszesen a szakképzettséggel nem rendelkező foglakoztatottak jogszabályban 
meghatározottak kötelező száma: 25 fő. 
Szakképzettséggel nem rendelkező jogszabályon felüli foglalkoztatottak száma: 5 fő.  
 
A bölcsődei intézményegység 5 csoporttal működik, az Intézményegység-vezető szakmai 
irányításával (1fő).  
A bölcsődében foglalkoztatott kisgyermeknevelők száma: 11 fő 
A 15/1998.(IV.30.) NM rendelet-ben engedélyezett intézményvezető és kisgyermeknevelők 
száma összesen: 11 fő 
A tényleges létszám megegyezik a jogszabály által előírt létszámmal. 
 

- A bölcsődei dajkák jogszabályban meghatározott létszáma: bölcsődei egységenként,(1 vagy 2 
csoport) 1 fő, mindösszesen 3 egységben (Mizsei utca, Szent Lajos utca, Felsőlajos) 3 fő. 
A bölcsődei dajkák ténylegesen foglalkoztatottak létszáma: 3 fő.  
A tényleges létszám megegyezik a jogszabály által előírt létszámmal. 
 

A bölcsődei gondozók engedélyezett száma 2025. évre 6 fő gondozónő felsőfokú végzetségű 
kisgyermeknevelő, szaktanácsadó. 

Bölcsődei dajka középfokú végzettségű kisgyermeknevelő, szaktanácsadó, engedélyezett létszáma 7,8 
fő. 

A tényleges létszám 0,2 fővel magasabb lesz a jogszabályban előírt létszámnál. 

Az Óvodában  nem kötelezően alkalmazandó, munka törvénykönyves foglalkoztatott 4 fő, ők nincsenek 
benne az engedélyezett létszámba (takarító, ügyintéző, karbantartó, kertész) valamint további 1 fő 
közalkalmazottként, karbantartó,kertész (körülbelül 21 millió ft/év).  Az Óvodában jogszabályon felül 
további 1 fő pedagógus asszisztens foglalkoztatása (körülbelül 6 millió ft/év).  

További bevétel növelő javaslattal élt Sipos Ágnes főigazgató. A bölcsődei díj az elmúlt két évben nem 
került emelésre, ez az összeg a költségvetést megalapozó rendeletek előterjesztésekor módosítható.  
 
 
 
Lajosmizsei Közös Önkormányzati Hivatal 

 
 

 
KÖH     
  2024. év eredeti ktg.vetés 
Normatív finanszírozás 201 724 735   
          ebből : bér támogatás  0   
          ebből: egyéb kiadás 0   
Önkormányzati finanszírozás 182 945 420   
Összesen: 384 670 155   
Engedélyezett létszám:   42 fő 
BÉR+Járulék                         347 429 171    

 

Az Intézmény finanszírozását tekintve az adatokból látszik, hogy a normatív finanszírozásként 201 724 
735 Ft-ot kap, amit az Önkormányzatnak további 182 945 420 Ft-tal kell kiegészítenie saját bevételeinek 
terhére, valamint a fenti táblázat adataiból az is látható, hogy a feladat ellátására a feladatmutatók alapján 
30,41 fő az engedélyezett létszám 42 fő, a tényleges foglalkoztatottak létszáma 33,5 fő. Tehát a kettő 
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közötti foglalkoztatotti létszámot az önkormányzat az Intézménynek átadott saját forrásaiból 
finanszírozza.  

Az intézményben foglalkoztatottak létszáma és annak összetételének alakulása 

Feladat megnevezése: Engedélyezett létszám (42) tényleges létszám (33,5) 
Szervezeten kívül 5 4 
Pénzügyi Iroda 12 10 
Önkormányzati Iroda 6 4 
Jegyzői Iroda 9 6,5 
Adócsoport 4 4 
Igazgatási csoport 6 5 
Összesen:  33,5 
Engedélyezett létszám:  42  

 
A Hivatal évek óta az engedélyezett létszámnál (42 fő) lényegesen kevesebb fővel látta el a feladatait, 
jelenlegi létszám extrém alacsony 33,5 fő, ezért 3-4 fővel bővíteni szükséges a létszámot a 
működőképesség megtartása érdekében. A Hivatal esetén több speciális szaktudásra van szükség, így 
pénzügyi, jogi, közbeszerzési, műszaki, főépítészi, hatósági, …. területeken, melyek révén folyamatosan 
segíti a többi önkormányzati intézményt is. Az önkormányzat jövőbeli eredményes működése érdekében 
jól képzett kis létszámú team-ekre van szükség. A hivatal gazdálkodását mindenkor a takarékosságra és 
hatékonyságra törekvés jellemezte. A hivatal ellátja Lajosmizse és Felsőlajos Önkormányzatai, a Roma 
nemzetiségi önkormányzat, a Lajosmizsei Közfeladat-ellátó Társulás és Intézményei könyvelési 
feladatait.  Ez három önkormányzat és négy intézmény könyvelését, pénztár kezelését, havi 
adatszolgáltatását és beszámolóját készíti el.   

 
Lajosmizse Város Önkormányzata Intézményeinek Gazdasági Szervezete 
Lajosmizse Város Önkormányzata Intézményeinek Gazdasági Szervezete szervezeti áttekintése és 
annak adatai a felmerült átszervezés miatt önálló előterjesztésben kerül a T. Képviselő-testület elé.    

 
A jelenlegi szervezeti felépítés hatékonyságát jelentősen javíthatná, ha a feladat-ellátás szervezése 
alapjaiban kerülne módosításra, ezáltal a hatékonyság növelhető lenne. A jelenleg fennálló plusz 
Önkormányzati saját forrásokat igénylő feladat-kiszervezések/megbízási jogviszonyok 
megvizsgálásával is (pl.: takarítás, ételkihordás, vérszállítás stb.) jelentős kiadások lennének 
megtakaríthatóak.  
Javaslom továbbá: 

-  önkormányzati szinten a gépjárműpark működtetésének összehangolását; 
- valamennyi intézményeknél foglalkoztatott udvarosokat, karbantartókat az Önkormányzat 

Zöldterület kezelés kormányzati funkcióra szervezze át, foglalkoztatásuk a Parkgondozó 
ágazat irányítása alatt történjen, mivel jelenleg ezen a feladatkörön csak 5 fő van 
foglalkoztatva városi szinten; 

- piac-vásári jegykibocsátás ellenőrizhetővé tétele; 
- önként vállalt feladatok felülvizsgálata; 
- közterület díjak emelése. 

 

Fentiekre tekintettel az alábbi határozat-tervezetet terjesztem a T. Képviselő-testület elé: 
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Határozat-tervezet 
 

……./2024.(……) ÖH 
Döntés Lajosmizse Város Önkormányzata és  
Intézményei takarékossági és hatékonysági intézkedéseiről   

 
Határozat 

 
1. Lajosmizse Város Önkormányzatának Képviselő-testülete felkéri a polgármestert az 

Önkormányzat és valamennyi Önkormányzati és Társulásban fenntartott Intézménye 
vonatkozásában az alábbi takarékossági és hatékonysági intézkedések megtételére: 

- valamennyi intézményeknél foglalkoztatott udvarosokat, karbantartókat az 
Önkormányzat Zöldterület kezelés kormányzati funkcióra szervezze át, 
foglalkoztatásuk a Parkgondozó ágazat irányítása alatt történjen; 

- a megbízási szerződéssel megvalósuló szállítási feladatok kerüljenek megszüntetésre, 
azokat az intézményi létszámmal szükséges ellátni; 

- kerüljön sor az intézményeknél használt gépjárművek összehangolására, az 
ebédkiszállítás, a vérszállítás, a gondozók szállítása, a munkatársak szállítása stb. 
vonatkozásában; 

- kerüljön előterjesztésre Lajosmizse Város Önkormányzata Képviselő-testületének a 
lakásokról és helyiségekről szóló 25/2022.(VIII.19.) rendeletének módosítása a lakbér 
emelése vonatkozásában; 

- kerüljön előterjesztésre Lajosmizse Város Önkormányzata Képviselő-testületének a 
gyermekvédelmi támogatásokról, valamint a gyermekjóléti alapellátásokról szóló 
8/2012.(III.30.) rendeletének módosítása a bölcsődei gondozási díj emelése 
vonatkozásában; 

- kerüljön előterjesztésre Lajosmizse Város Önkormányzata Képviselő-testületének a 
közterületek használati rendjéről és tisztán tartásáról szóló 18/2012.(VI.30.) 
rendeletének módosítása a közterület használati díj emelése vonatkozásában; 

- szerezze be a mobil jegyadó rendszerhez az elektromos készülékeket a piac-vásár 
működtetéséhez és végezzen ellenőrzéseket; 

- ……………………………………. 
- ……………………………………. 
- ……………………………………. 
- ……………………………………. 
- ……………………………………. 

 
 

2. Lajosmizse Város Önkormányzatának Képviselő-testülete felkéri a polgármestert, hogy az 1.) 
pontban foglaltakat végrehajtásáról intézkedjen, valamint a rendelet-módosításokat terjessze a 
Képviselő-testület elé. 
 

Felelős: Képviselő-testület, polgármester 
Határidő: 2024. december 12. és folyamatos ütemezéssel  
 
 
Lajosmizse, 2024. december 9. 
 
 
      Fekete Zsolt sk. 
       polgármester 
 


